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Altenpfleger/in 
 
gefragter Schulabschluss: Realschulabschluss 
Arbeitsort: in einer Praxis oder Einrichtung 
Dauer: 3 Jahre 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Altenpfleger/innen betreuen und pflegen hilfsbedürftige ältere Menschen. Sie unterstützen diese bei der 
Alltagsbewältigung, beraten sie, motivieren sie zu sinnvoller Beschäftigung und Freizeitgestaltung und 
nehmen pflegerisch-medizinische Aufgaben wahr.  
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Tätigkeiten 

Was lernt man in der 
Ausbildung? 

 
 alles rund um die Pflege und Pflegeplanung, dem Umgang mit alten 

Menschen und die medizinische Diagnostik und Versorgung. 
 welche Medikamente unter welchen Voraussetzungen verabreicht werden 

können 
 unterschiedliche Pflegemodelle (z.B. ambulante Pflege oder 

Heimunterbringung) und Wohnformen (z.B. betreutes Wohnen)  
 Beratung und Unterstützung Pflegebedürftiger und ihrer Bezugspersonen 
 Begleitung Sterbender 
 wie du mit eigenem Stress umgehen kannst und wie du auf deine eigene 

Gesundheit aufpassen kannst 
 

weitere Informationen http://www.sachsen-macht-
schule.de/apps/lehrplandb/downloads/lehrplaene/lp_bs_altenpflege.pdf 
 

Bewerbung 
 
Lehrstellenbörse 

 
http://jobboerse.arbeitsagentur.de  
 

Bewerbungsfrist Februar/März desselben Jahres, in dem Du mit der Ausbildung anfangen willst 

Ausbildung in der 
Region 

 DRK – Bildungswerk Sachsen: www.drk-bildungswerk-sachsen.de  
 Berufliches Schulzentrum für Gesundheit und Sozialwesen Dresden Karl 

August Lingner: www.bsz-gesundheit.de  
 Deutsche Angestellten Akademie Dresden: www.daa-dresden.de  
 

Anforderungen  Verantwortungsbewusstsein und psychische Belastbarkeit 

Karrierechancen 
 
Weiterbildungs-
möglichkeiten/ 
Spezialisierung 

 
 Verschiedene Qualifizierungslehrgänge zur Fort- und Weiterbildung 

(www.beroobi.de/berufe/altenpfleger/#/perspektiven/1/)  
 Stationsleiter/in in der Kranken-, Alten- und Kinderkrankenpflege oder 

Pflegedienstleiter/in 
 Fachwirt/in in der Alten- und Krankenpflege oder Fachaltenpfleger/in für 

klinische Geriatrie und Rehabilitation 
 Studium: Unter bestimmten Voraussetzungen Studium möglich bspw. in 

Gerontologie, Pflegewissenschaften, Pflegepädagogik, Sozialarbeit, 
Gerontopsychologie 
 

Selbständigkeit  als ambulanter Pflegedienst, Pflegeberatung oder Seniorenbetreuungsdienst 

Ähnliche Berufe 
 

 Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in 
 Hebamme/Entbindungspfleger 
 Staatlich anerkannter Haus- und Familienpfleger/in 

weitere Informationen 
 

BERUFENET: http://berufenet.arbeitsagentur.de  
Planet Beruf: www.planet-beruf.de  
Beroobi: www.beroobi.de 
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